
회사 소개 

Alvarez & Marsal(A&M)은 기업가적이고 실행 중심적이며 성과 지향적인 전문가들이 활동

하고 있는 글로벌 컨설팅 기업입니다. A&M은 고객이 직면한 문제를 해결하고 잠재력을 

최대한 발휘할 수 있도록 지원하기 위해 직접 실행하는 실무 중심(hands-on) 접근 방식

을 취하고 있습니다. 또한 A&M의 문화는 고객에게 긍정적인 영향을 미치고 산업의 변화

를 이끌어가는 독립적인 사고와 실행력을 갖춘 인재를 존중하고 장려합니다. A&M의 핵심 

가치인 Integrity, Quality, Objectivity, Fun, Personal Reward, Inclusive Diversity를 바탕으로 한 

협업 중심의 환경과 도전적인 업무 경험은 많은 사람들이 A&M에서 일하는 것을 선호하

는 이유입니다. 

A&M 팀 소개 

A&M Korea는 Private Equity 및 Corporate 고객을 대상으로 기업의 전 생애주기에 걸쳐 
Transaction Advisory, Growth Strategy Advisory, Turnaround, Interim Management, Crisis 

Management 등 다양한 자문 서비스를 제공하고 있습니다. 

지속적인 사업 성장과 팀 확대에 따라, 전문 컨설팅 환경에서 배우고 성장하고자 하는 

분들을 위한 기회가 열려 있습니다. 현재 A&M Korea에서는 높은 동기부여를 갖추고 분석

적이며, 호기심이 많고 열린 사고를 지닌 인재를 Intern으로 모집하고 있습니다. 

업무 내용 

해당 포지션에 선발된 인턴은 전략 컨설팅 프로젝트를 지원하는 핵심 역할을 수행하게 

됩니다. 주요 업무는 기업/사업 전략 수립, 신규 사업 개발, 성장 전략, M&A 실사(Due 

Diligence), 성과 진단(Performance Diagnostics), 수익성 및 운영 성과 개선, 재무/운영 구

조조정 등 다양한 프로젝트에 참여하는 것입니다. 인턴십 기간은 최대 12주이며, 인턴십 

종료 후 평가를 통해 정규직 Analyst 포지션 전환 여부가 결정될 예정입니다. 

 

자격 요건: 

 기졸업자 또는 2026년 9월 이전 졸업 예정자(졸업 예정자의 경우, 인턴십 진행 

후 즉시 입사 가능자) 

 문제 정의 및 구조화 역량 보유자  

 가설적 사고기반의 문제 해결 역량 보유자  

 논리적 설명 및 커뮤니케이션 역량 보유자  

 컨설팅사 인턴 또는 유관 경험 보유자 우대  

 MS Office 능통자 우대  

 한국어/영어 능통자 우대  

 



A&M의 조직문화 

A&M은 사람이 우리의 성공을 이끄는 가장 중요한 원동력이라고 믿습니다. 그렇기 때문

에 각 구성원이 전문적·개인적으로 성장할 수 있는 경험을 제공하는 것을 중요하게 생각

합니다. A&M의 체계적인 Performance Development 프로세스는 지속적인 학습을 장려하

고, 개인의 기여를 공정하게 보상하며, 성과 중심의 조직 문화(meritocracy)를 강화합니

다. 또한 다양한 전문 교육 프로그램과 실무 중심의 학습 기회를 통해 새로운 역량을 개

발하고 커리어를 한 단계 더 발전시킬 수 있습니다. 

A&M은 구성원의 웰빙과 삶의 균형도 중요하게 생각하며, 이를 지원하기 위한 다양한 복

지와 리소스를 제공합니다. 많은 구성원들이 성장 기회, 기업가적이고 역동적인 조직 문

화, 그리고 함께 일하며 즐거움을 나눌 수 있는 환경을 A&M에서 일하는 가장 큰 장점으

로 꼽습니다. 열정과 높은 성과를 지향하는 인재에게 A&M에서의 가능성은 무궁무진합니

다. 

A&M 아시아 개요 

A&M은 2003년 아시아 지역에 진출했으며, 현재 중화권(홍콩, 상하이, 베이징, 선전), 한

국, 싱가포르, 말레이시아, 인도네시아, 베트남, 호주 등에 오피스를 두고 있습니다. 이 

외에도 A&M Asia는 아시아·태평양(APAC) 지역 전반에 걸쳐 다양한 국가의 고객을 지원해 

온 풍부한 경험을 보유하고 있습니다. A&M Asia의 전문가들은 평균 15년 이상의 경력을 

보유하고 있으며, 글로벌 Top-tier 컨설팅 펌 출신 컨설턴트와 다양한 산업 분야의 C-

level 경영진 출신 전문가들로 구성되어 있습니다. A&M의 고객에는 아시아에 투자하거나 

아시아에서 포트폴리오 기업을 운영하는 Private Equity 펀드, 아시아 기업이 발행한 채권

을 보유한 Distressed Fund 및 Hedge Fund, 아시아 기업에 대출을 제공하는 은행, 아시아 

지역에서 사업·운영·공급망을 운영하는 국내외 기업, 그리고 로펌(Law Firms) 등이 포함됩

니다. 

 

제출서류: 영문 CV (파일명: Internship Application_대학명_이름) 

지원 방법: 이메일 접수 (northasiatalentacquisition@alvarezandmarsal.com) 

서류제출 마감: 2026년 7월 26일(일) 24:00 

서류 합격 발표: 합격자 개별 통보 예정 

mailto:northasiatalentacquisition@alvarezandmarsal.com

